COMUNE DI CRISPANO
(Citta Metropolitana di Napoli)

DETERMINA N /¢4 DEL A% /05 [ 9000

OGGETTO: Attuazione delibera di G.M. n. 40/2020. Approvazione avviso di selezione
pubblica per la costituzione di un rapporto di lavore subordinato a tempo pieno e determinato ex
art. 110, comma 1, d.lgs n. 267/2000 per la copertura di un posto di istruttore direttivo di
vigilanza cat. D con incarico di Responsabile del VI Settore — Polizia Locale — Protezione Civile-
Videosorveglianza-

IL RESPONSABILE DEL I SETTORE
SERVIZIO PERSONALE
PREMESSO CHE :

- con decreto prot. n. 7446 del 15.07.2019 il Sindaco ha conferito al Segretario Generale
I’incarico aggiuntivo di Responsabile del VI Settore - Polizia Locale — Protezione civile -
Videosorveglianza fino all’individuazione ¢ nomina del nuovo responsabile del suddetto
settore;

VISTA la deliberazione di C.S. n. 18 del 25.02.2019 ad oggetto “Programma triennale di
fabbisogno del personale 2019-2021- Approvazione-

VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n. 49 del 28.10.2019 ad oggetto: “Programma
triennale del fabbisogno del personale 2019-2021. Aggiornamento™ ;

VISTA la deliberazione di G.C. n. 40 del 08.05.2020, immediatamente escguibile ad oggetto

“Delibera n. 49 del 28.10.2019. Preso d’atto esito procedura di assegnazione temporanea ex
articolo 30 comma 2 sexies e determinazioni in merito”.

DATO ATTO CHE:

con la predetta ultima delibera ¢ stata confermata la spesa programmata per la copertura del posto
di istruttore direttivo di vigilanza cat. D1 attraverso contratto a tempo determinato ex articolo 110
comma 1 del D.lgs. 267/2000 e secondo le modalitd di reclutamento previste dal vigente
regolamento uffici e servizi come di seguito indicato: '

ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO
ANNO 2020

(ARTICOLO 110 COMMA 1 d.LGS. 267/2000)

1 UNITA’ CAT.D SPESA RESPONSABILE Dal 01.06.2020
€17.149,22 POLIZIA LOCALE | al 31.12.2020




ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO
ANNO 2021

(ARTICOLO 110 COMMA 1 D.LGS. 267/2000)

1 UNITA’ CAT.D SPESA RESPONSABILE Dal 01.01.2021
€34.298,44 POLIZIA LOCALE | al 31.12.2021

RICHIAMATO il parere ARAN CFL 39 del 21.03.2019 relativo agli effetti e modalita applicative
dell’art. 12 comma 9 del CCNL delle funzioni locali del 21.05.2018, concernente il regime
transitorio della nuova disciplina relativa ai profili della categoria D ;

DATO ATTO CHE :

con la predetta delibera questo ufficio & stato incaricato dell’espletamento della procedura in

conformita alle norme regolamentari;

Ritenuto di dover avviare la sclezione pubblica, approvando I’allegato Avviso di selezione ad
evidenza pubblica nel quale debbono essere contenuti:

- latipologia dei posti che si sono resi disponibili e le caratteristiche dell’incarico da conferire;

- la durata dell’incarico;

- i requisiti richiesti, con riferimento al diploma di laurea — che deve essere attinente al ruolo

da ricoprire - ¢ all’esperienza professionale;

- le caratteristiche del rapporto di lavoro;

- il termine entro il quale devono essere inviate le candidature, corredate da curriculum vitae :

- le modalita di invio delle adesioni e del curriculum;

- le modalita di svolgimento della selezione da sostenere in relazione alle competenze da

accertare '
Visto gli articoli 52 ¢ ss. del vigente regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici
¢ dei servizi;
Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267, recante: «Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enfi
locali» e successive modificazioni e integrazioni;
Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante: «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modificazioni e integrazioni,
Visto il Decreto Legge 24 giugno 2014, n. 90, recante: «Misure urgenti per la semplificazione ¢ la
trasparenza amministrativa ¢ per l'efficienza degli uffici giudiziari», convertito in Legge 11 agosto
2014, n.114;
DETERMINA

1. attivare la selezione pubblica per la costituzione di un rapporto di lavoro subordinato a tempo
pieno e determinato ex art. 110, comma 1, d.lgs n. 267/2000 comma ! TUEL per la copertura
di un posto di istruttore direttivo di vigilanza cat. D con incarico di Responsabile del VI
Settore ~ Polizia Locale — Protezione Civile- Videosorveglianza-

2. approvare:
- Pallegato avviso di selezione per la copertura del posto di organico vacante, analiticamente
indicato in narrativa, mediante conferimento di incarico dirigenziale ai sensi dell’art. 110
comma 1 ( allegato sub a) D.1gs.267/2000 ;




- lo schema di domanda di partecipazione ( allegato sub b)

3. di stabilire in quindici giorni la durata della pubblicazione dell’avviso in oggetto sull’albo
pretorio on line e nella sezione Amministrazione trasparente.

A norma dell’articolo 8 della legge n. 241/1990, si rende noto che responsabile del procedimento &
il Dott. Franco Arbolino.

La presente determinazione, comportando impegno di spesa viene trasmessa al responsabile del
servizio finanziario per la prescritta attestazione di regolarita contabile e copertura finanziaria di cui
all’art. 183, comma 9, del T.U. 18 agosto 2000, n. 267, e diverra esecutiva con I’apposizione della
predetta attestazione.

IL. RESPONSABILE DEL SERVIZIO
In relazione al disposto dell’art. 151, comma 4, del T.U. 18 agosto 2000, n. 267,

APPONE

il visto di regolarita contabile

ATTESTANTE

la copertura finanziaria della spesa.

La presente determinazione, comportando impegno di spesa, sard trasmessa al responsabile del
servizio finanziario per la prescritta attestazione di regolarita contabile e copertura finanziaria di cui
all’art. 183, comma 9, del T.U. 18 agosto 2000, n. 267, e diverra esecutiva con 1’apposizione della
predetta attestazione.

PUBBLICAZIONI
Copia della presente & stata pubblicata all’ Albo pretorio on-line dell’Ente dal per

15 gg. Consecutivi.

N.R. del




